ZARZADZENIE NR 11/2023
WOJTA GMINY BIELSK PODLASKI

z dnia 2 lutego 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Bielsk Podlaski

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
7 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Bielsk Podlaski, przyjetym Zarzadzeniem
Nr 87/2021 Wojta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 12 listopada 2021 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 93/2022
Wojta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 1 grudnia 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 3.1. tabeli wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw po punkcie 22 dodaje si¢ pkt 23 nastepujacej tresci:

23. | Kierownik: $wietlicy, klubu $rednie® 4

2) W § 5tabeli maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow po punkcie 22 dodaje sig¢
pkt 23 nastegpujacej tresci:

23. | Kierownik: $wietlicy, klubu 7.800

§ 2. Regulamin w zakresie zmienionym § 1 wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom poprzez wytozenie do wgladu w komorce kadrowe;.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woit

mgr Raisa Rajecka
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