
ZLR.Z4DZENIE Nr 2112019

, WOJTA GMINY BIELSK PODLASKI
z dnia L3 marca 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Augustowie

Na podstawie art.26 ust. I i art.30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990

r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. 22018 r. pbz. 994, 1000,1349,1432 i 2500),

art.63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia20l6 r. -Prawo oSwiatowe (Dz.U. 22018

r. poz. 996, 1000, 1290, 1669, 2203, 2245) oraz $ 1 Rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznejplacowki oraz

trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.22017 r. poz. 1587) zarz4dzam, co

nastgpuje:

$ 1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej w Augustowie, Augustowp 30, 17-100 Bielsk Podlaski.

$ 2. TreS6 ogtoszenia o konkursie, o kt6rym mowa w $ 1 stanowi zalqcznik do

niniej sze g o zarzqdzeni a.

$ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Bielsk Podlaski, na tablicy ogloszeri Urzgdu Gminy Bielsk
Podlaski orazna stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O6wiaty w
Bialymstoku. . '

$ 4. Zarzqdzeniewchodzi w 2ycie z dniem podpisania.



Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 2l I 20 | 9

W6jta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 13 marca 2019 r.

OGI-OSZENIE O KONKURSIE

W6jt Gminy Bielsk Podlaski

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Augustowie

I. Organ prowadz4cy szkolg:
Gmina Bielsk Podlaski. ul. Micki ewicza 46, ll -I00 Bielsk Podlaski

il. Nazwa i adres szkoly, kt6rej dotyczy konkurs:
Szkola Podstawowa w Augustowie, Augustowo 30, 17-100 Bielsk
Podlaski

III. Wymagania wobec kandydat6w:
1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, zgodnie z

Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnta 11 sierpnia20lT r.

w sprawie wymagari, jakim powinna odpowiadad osoba zajmujqca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej orazptbhcznej plac6wce (Dz.U. z2017 r.poz. l59l),
mohe zajmowal nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry spelnia

lqcznie nast gpuj qce wymag ania:
l) posiada wyksztalcenie wylsze i tytut zawodowy magister, magister

in2ynter lub r6wnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyctelaw danej szkole;

2) ukoriczyl studia wyhsze lub studi a podyplomowe, z zaI<r esu zarzqdzanta

albo kurs kwalifikacyjny z zak<resu zarzydzania oSwiat4 prowadzony
zgodnie z przeprsami w sprawie plac6wek doskonalenia nauczycieli ;

3) posiada co najmniej pigcioletni sta2pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletnt staL pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego ;

4) uzyskal:
a) co najmniej dobr4 oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy

lub



2.

a
J.

b) pozytywn4 oceng dorobku zawodowego o okresie ostatniego roku
albo

c) w przypadku nauczycrela akademickiego - pozfrv'wn? oceng pracy
w okresie ostatnich czterechlatpracy w szkole wyhszej

- przed przystqpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora) a w
przypadku, o kt6rym mowa w art. 63 ust. Il i 12 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (Dz.U. z 2078 r. poz. 996 z p6Ln.

zm.), jeheli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania praay na
stanowisku ki erownic zym;

6) ma peln4 zdolnoS6 do czynnoSci prawnych i korzysta z pelm praw
publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinarnq, o kt6rej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2018 r. poz. 967 z poLn. zm.), a w przypadku nauczycrela
akademickiego -karq dyscyplindffi4, o kt6rej mowa w art. 276 ust. I
ustawy z dnta2}lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyhszym i nauce
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z poLn. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub
umySlne przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego ;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwtqzanych z
dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kt6rym mowa w art. 31 ust. 1

pUJ 4 ustawy z dnia l7 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno6ci za
naruszenie dyscypliny finans6w publicznych(Dz.U.22078 r. poz. 1458

z poLn. zm.);
11) w przpadku cudzoziemca - posiada znajomoSc jgzyka polskiego

po6wiadczonqnazasadach okre5lonych w ustawie z dniaT pu2dziernika
1999 r. o jgzyku polskim (Dz.U . z 2078 r. poz, 931 z pofin. zm.).

Stanowisko dyrektora publicznej szkotry .podstawowej mohe zajmowac
r6wnie2 naluczycrel mianowany lub dyplomowany, kt6ry:
1) posiadawyksztalcenie wylsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub

r6wnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowq, oraz

2) spelniawymagania okre6lone w pkt 1 ppkt2-ll.
Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moLe zajmowat r6wnte1:



l) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
w;rmagaj4cym kwalifikacji pedagogicznych w urzEdzie organu

administracji rzqdowej, kuratorium oSwiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych
komisj ach egzaminacyj nych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z
obowiEzku Swiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z dnta23
maja l99I r. o zwi1zkach zawodowych (Dz.U.22079 r.poz.263 zpoLn.
zm.)

- spelniaj?cy wymagania okreSlone w rozporzqdzentt, z wyjqtkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

4. Stanowisko dyrektorapublicznej szkoly mohe zajmowa6 osoba niebgd4ca

nauczy crclem, kt6ra spelnia l1czme nastgpuj 4ce wymag anra'.

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym 2e wym6g ten nie dolyczy
obywateli paristw czlonkowskich Unii Europejskiej paristw

cztronkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarazp oraz

Konfederacj i Szwaj carskiej ;

2) posiada wykszlalcenie wyhsze i tytut zawodowy magister inzynier lub
16wnorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni sta?pracy, w tym co najmniej dwuletni
stu2 pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z

o skarzeni a pubhczne go lub p o stgp owani e dys cyp li narne ;

5) spetnia wymagania okreSlone w pkt 1 ppktZ,s, 6, 8, 10 i 11.

IV. Wymagane dokumenty:
1. Oferty kandydat6w przystgpuj4cych do konkursu z $ 1 ust. 2 pkt 4

Rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia ll sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)
powinny zawteral;

a) uzasadnienie przystqpienta do konkursu otaz koncepcjg
funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej w
Augustowie,



b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawterajqcy w
szczeg6Ino Sci informacj g o :

- slulupracy pedagogicznej -w przpadku nauczycrela albo
- stuins, pracy dydaktycznej w przypadku nauczycrela
akademickiego albo
- slaLu pracy, w tym staba, pracy na stanowisku kierowniczym -
w przpadku osoby niebgd4cej nauczycielem,
c) oSwiadczenie zawierajqce dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko
- datg i miejsce urodzenia
- obywatelstwo
- miejsce zarrieszkania (adres do korespondencji)
d) poSwiadczone przez kandydata za zgodnoS6 z orygrna\em

kopie dokument6w potwierdzaj1cych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o kt6rym mowa w lit. b: Swiadectw
pracy, zalwiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokument6w
p otwi erdz ajqcy ch okre s zatrudnienta,

e) PoSwiadczone przez kandydata za zgodnoS6 z orygtnalem
kopie dokument6w potwierdzajqcych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoflczenia
studi6w wyhszych lub Swiadectwa ukoriczenia studi6w
podyplomowych z zakresu zarzqdzania albo Swiadectwo
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zal<resu zarzEdzania

oSwiat4,

f) poSwiadc zonq przez kandydat a za zgodno66 kopig dokumentu
potwierdzaj4cego znajomo5| jqzyka polskiego, o kt6rym
mowa w ustawie z dnta 7 puldziernika 1999 r. o jgzyku
polskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.) - w przypadku
cudzoziemca.

g) poSwiadczon1 przez kandydata za zgodnoS6 z oryginalem
kopig zalwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazah
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczyffi,

h) oSwiadczenie, 2e przeciwkq kandydatowi nie toczy sig
postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umySlne przestgpstwo

skarbowe,



o6wiadczenie, 2ekandydat nie byl karany zakazem petnienia
funkcj i zw rqzanych z dysponowaniem Sro dkami publicznymi,
o kt6rych mowa w art. 3 1 ust. 1 pkt 4 ustawy z dma 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno6ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z pofln.
zm.),
oSwiadczenie o dopelnieniu obowi4zkt, o kt6rym mowa w art"

7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 paldziernika 2006 r. o

ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w
bezpreczeristwa paristwa z Iat 1944-1990 oraz lreici tych
dokument6w (Dz.U z 2017 r. poz. 2186 z po1n. zm.) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed I sierpnia 1972 r.,
poSwiadczonq przez kandydata za zgodno66 z oryginalem
kopig aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego - w przpadku nauczyciela,

m)poSwiadczonq przez kandydata za zgodnoS6 z orygrnalem
kopig karty oceny praay lub oceny dorobku zawodowego - w
p rzyp adku nauczy ciela r nauczyc i el a akademi cki e g o,

o6wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kar4
dyscyplinuffi4, o kt6rej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dfia26
slycznia 1982 r. -KartaNauczyciela (Dz.U . z 2018 r. poz. 967
z po2n. zm.) lub w art. 27 6 ust. 1 ustawy z dnia 20 hpca 2018
r. - Prawo o szkolnictwie wyhszym i nauce (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1668 z po1n. zm.) w przypadku nauczyciela i
nauczy crel a akademickie go,

oSwiadczenie, ze kandydat ma peln4 zdolnoSi do czynnoSci
prawnych i korzysta zpelnt praw publicznych.

Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:
Oferty nale?y sklada6 osobi6cie lub drog4 pocztow4 w zamknigtej
kopercie z podanym adresem do korespondencji zwrotnej oraz
numerem telefonu w terminie do dnia 29 marca 2019 r. do godz. L5.00
w Biurze Podawczvm Urzedu Gminv Bielsk Podlaski.
ul. Mickiewicza 46, 17-100 Bielsk Podlaski. z dopiskiem: ,,Konkurs
nq kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowei
w Augustowie".
Dopuszcza sig skladanie ofert w postaci elektronicznej opatrzonej
kwalifikowanym podpisem elektronicznp albo podpisem

i)

k)

r)

n)

o)

V.
t.

2.



3.

1.

2.

potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP (z elektronicznymi kopiami

,d 
o kument6 w wym a g anych j ako zatqcznik do o ferty) .

Decyduje data wplyvrru oferty do Urzgdu Gminy Bielsk Podlaski.
Oferty, kt6re wplyn4 po wyhej wymienionym terminie nie bedA

ro,zpatrywane.

fnformacja o sposobie powiadamiania kandydat6w
Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora szkoly Podstawowej
w Augustowie przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
W6jta Gminy Bielsk Podlaski. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego kandydaci zostan1 powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej.
Szczeg6howe informacje dotycz1ce konkursu moLna uzyskad
w rJrzgdzie Gminy Bielsk Podlaski, tel. (85) 730-68-51.

WOJT


