UCHWALA NR XLV/368/2023
RADY GMINY BIELSK PODLASKI

z dnia 28 lutego 2023 r.

w sprawie rozpoznania skargi z dnia 18 stycznia 2023 r. na Wéjta Gminy Bielsk Podlaski

Na podstawie art. 229 pkt 3, art. 237 § 1, § 314, oraz art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1855 i poz. 2185), po
rozpoznaniu skargi z dnia 18 stycznia 2023 r. mieszkanca Gminy Bielsk Podlaski ,,na zaniedbanie Wdjta Gminy
Bielsk Podlaski”, Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skargg uznaje si¢ za bezzasadna.
§ 2. Uchwata podlega dorgczeniu Skarzacemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Przewodniczacy Rady

Stanislaw Olszewski
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Uzasadnienie

W dniu 19 stycznia 2023 r. do Rady Gminy Bielsk Podlaski wptyneta skarga mieszkanca Gminy Bielsk
Podlaski ,,na zaniedbanie Wojta Gminy Bielsk Podlaski”. W tresci skargi wskazano zaniedbanie Wojta Gminy
Bielsk Podlaski poprzez niepowotanie sekretarza gminy zgodnie zustawg zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z2022r. poz.530) oraz ustawg zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40).

W dniu 23 lutego 2023 r. Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Gminy Bielsk Podlaski rozpatrzyta
niniejszg skarge zgodnie z § 56 1 57 Statutu Gminy Bielsk Podlaski przyjetego uchwata Nr XXXV1/292/2022
Rady Gminy Bielsk Podlaski z dnia 27 kwietnia 2022 roku (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 1784). Komisja zapoznala
si¢ ze stanowiskiem Wojta Gminy Bielsk Podlaski zawartym w piSmie Or.1510.1.2023.MD z dnia 8 lutego
2023 r., w ktorym wyjasniono, ze status prawny pracownikow samorzadowych reguluje ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 530). Zgodnie z art. 5 ust. 1 w/w
ustawy: ,,W urzedzie gminy, starostwie powiatowym iurzedzie marszatkowskim tworzy si¢ odpowiednio
stanowisko sekretarza gminy, powiatu i wojewddztwa, zwanego dalej "sekretarzem".

Struktura organizacyjna Urzedu Gminy Bielsk Podlaski przewiduje stanowisko Sekretarza Gminy Bielsk
Podlaski, co zostalo zapisane w Regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy Bielsk Podlaski przyjetym
Zarzadzeniem Nr 59/04 Wojta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 27 pazdziernika 2004 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Bielsk Podlaski.

Zgodnie z wyjasnieniem Wodjta Gminy, stanowisko Sekretarza Gminy w Urzedzie Gminy Bielsk Podlaski jest
obsadzone, poniewaz zatrudniona jest na nim Pani Raisa Rajecka, ktorej w zwiazku z wyborem na Wojta
Gminy Bielsk Podlaski zostal udzielony urlop bezptatny na stanowisku sekretarza do dnia zajmowania
stanowiska wodjta. Wybor na stanowisko wojta osoby zatrudnionej na stanowisku sekretarza gminy nie prowadzi
do wygasnigcia tego stosunku pracy. Zdaniem Wojta Gminy, taka sytuacja nie powoduje zaklocen
w funkcjonowaniu tut. Urzedu Gminy.

Odnoszac si¢ do zawartego w skardze postulatu o podjecie uchwaty zobowiazujacej Wojta do powotania
sekretarza gminy, nalezy wskaza€, ze przepisy ustawy o samorzadzie gminnym nie przewiduja jakichkolwiek
kompetencji dla rady gminy w kwestii dotyczacej stosunku pracy z pracownikami podleglego mu Urzgdu
Gminy. Realizujac swoje wylaczne kompetencje Wojt jest w pelni samodzielny. Rada Gminy nie moze
udziela¢ mu wtym zakresie zalecen, ani tez zobowigzywa¢ go do podejmowania czynnosci prawnych
z okreslonymi osobami. (Rozstrzygni¢cie nadzorcze Wojewody Matopolskiego WN.I1.0911-144-10 z dnia
18 stycznia 2011 r.).

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji w swojej opinii wydanej w tej sprawie stwierdzita brak podstaw do
zobowigzania Woéjta Gminy Bielsk Podlaski do powotania sekretarza gminy. Wojtowi przystuguja wszelkie
uprawnienia wzgledem sekretarza gminy zwigzane z relacjg na linii pracodawca — pracownik. Zaden podmiot,
w tym rada gminy, nie ma legitymacji do ingerowania w stosunek pracy, ktérego nie jest strong. Sekretarz
podlega zawsze bezposrednio kierownikowi urzedu, aregulamin organizacyjny urzgdu nie moze inaczej
uksztattowac jego umiejscowienia w strukturach.

Rada Gminy po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Wojta Gminy oraz podzielajac opinie Komisji Skarg,
Whioskow i Petycji stwierdza, co nastepuje.

- Zgodnie z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j.
Dz.U. 22021 r. poz. 735 zp6zn. zm.) organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ wojta i
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw okreslonych w pkt. 2 jest rada gminy.

- Rada Gminy Bielsk Podlaski po przeanalizowaniu skargi, jak rowniez po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem
Wojta Gminy oraz opinia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji, stwierdza brak podstaw prawnych do
zobowigzania Wojta Gminy do zatrudnienia Sekretarza Gminy Bielsk Podlaski i postanowita uzna¢ skarge za
bezzasadng podzielajgc i przyjmujac za wlasne ustalenia, argumentacj¢ oraz stanowisko przedstawione przez
Komisj¢ Skarg, Wnioskow i Petycji.

Pouczenie:
Rada Gminy Bielsk Podlaski jednoczesnie poucza Skarzgcego, iz w swietle art. 239 Kodeksu postegpowania
administracyjnego w przypadku, gdy skarga w wyniku jej rozpatrzenia uznana zostata za bezzasadng i jej
bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a Skarigcy pomnowi skarge bez wskazania nowych
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okolicznosci, organ wlasciwy do jej rozpoznania moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig
adnotacjg w aktach sprawy bez zawiadamiania Skarzgcego.
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