Gmina Bielsk Podlaski
BIP Urzagdu Gminy Bielsk Podlaski

I Oferta pracy na stanowisku podinspektor z dnia 2015-09-11

Data 2015-09-11

Stanowisko podinspektor

Wojt Gminy Bielsk Podlaski

ul. Mickiewicza 46, 17-100 Bielsk Podlaski

ogtasza nabor na stanowisko pracy -
Podinspektor ds. budownictwa komunikacyjnego
w Referacie Inwestycji i Gospodarki Komunalnej

Urzedu Gminy Bielsk Podlaski

1. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa nalezacego do Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2. petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;
3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
4. nieposzlakowana opinia;
5. wyksztalcenie wyzsze budowlane w zakresie budownictwa komunikacyjnego;
6. uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen w specjalnosci drogowej;
7. doswiadczenie zawodowe w budownictwie drogowym: co najmniej 5 lat;
8. staranno$¢ i wnikliwo$¢ w przygotowaniu i kompletowaniu dokumentacji technicznej i kosztorysowej;
9. umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia procesu inwestycyjnego;
10. znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie ogéinych programéw uzytkowych: Microsoft Office, Open Office, obstuga poczty elektronicznej;
11. znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, Kodeks postepowania administracyjnego, prawo budowlane, o drogach publicznych, prawo zaméwien

publicznych;
12. umiejetno$¢ obstugi niwelatora.
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. Dodatkowe wymagania:

. umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych;

. prawo jazdy kat. B;

. umiejetno$¢ pracy w zespole;

. komunikatywno$¢, sumienno$¢, doktadnos$é.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. przygotowywanie propozycji przedsiewzigé inwestycyjnych gminy;
2. przygotowywanie inwestycji do realizacji;
. weryfikacja przedmiaréw robét i kosztoryséw inwestorskich;
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. redagowanie pism i projektéw decyzji zwigzanych z procesem budowlano — remontowym;

. nadzér nad inwestycjami w trakcie procesu inwestycyjnego pod wzgledem zgodnosci z dokumentacja i wydanymi pozwoleniami na budowe;
. biezaca kontrola wykonywanych robét — inwestycji;

. dokonywanie odbioru zadan inwestycyjnych i przekazywanie ich uzytkownikowi;

. rzeczowe i finansowe rozliczanie inwestycji przy wspétpracy z Referatem Finansowym.
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4. Warunki pracy na stanowisku:

1. praca w petnym wymiarze czasu pracy;
2. praca w siedzibie Urzedu Gminy Bielsk Podlaski oraz w terenie — nadzér nad inwestycjami.

5. Informacja, o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych

W miesiacu sierpniu 2015 r. poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

6. Wvmaaane dokumentv:
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1. zyciorys (CV);
2. list motywacyjny;
3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, wg ustalonego wzoru;
4. kserokopie dyploméw i dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje;
5. o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umysinie (wybrany kandydat zobowiazany bedzie dostarczyé zaswiadczenie o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego), wg ustalonego wzoru;
6. o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych, wg ustalonego wzoru,
7. o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii, wg ustalonego wzoru;
8. kserokopie $wiadectw pracy;
9. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach dodatkowych, w przypadku ich posiadania.
Wymagane dokumenty: zyciorys (CV), list motywacyjny, powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (j. t. Dz. U. z 2012 r. poz. 1202) z wtasnorecznym podpisem.

Oferty niekompletne i niepodpisane nie beda rozpatrywane.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéow

Dokumenty okre$lone w ogtoszeniu nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Gminy Bielsk Podlaski, ul. Mickiewicza 46 lub pocztg na ww. adres w
terminie do dnia 25.09.2015r. do godziny 15:30 w zamknietej kopercie z dopiskiem: "Nabér na stanowisko podinspektora w referacie IGK”.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy Bielsk Podlaski po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Rozstrzygnigcie konkursu

Z kandydatami ktérzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze, zostanie przeprowadzony egzamin pisemny w formie testu. O
terminie przeprowadzenia egzaminu w/w kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Kandydaci, ktérzy na tescie uzyskajg co najmniej 75 % pozytywnych odpowiedzi, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej /www.gmina@bielskpodlaski.pI/ oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy Bielsk Podlaski, ul. Mickiewicza 46.

9. Informacje dodatkowe

Osoba zatrudniona, ktéra wczesdniej nie podijgta pracy na stanowisku urzedniczym w samorzadowych jednostkach organizacyjnych na okres dtuzszy niz 6
miesiecy i nie odbyta stuzby przygotowawczej zakornczonej zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym, w celu teoretycznego i praktycznego przygotowania,
zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) zostanie skierowana do stuzby
przygotowawczej na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, konczacej sie egzaminem.

Informacja o kandydatach ( 574.09 KB )
Woéjta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 28 wrzesnia 2015 roku.

Informacja o wynikach naboru ( 231.62 KB )
Wajta Gminy Bielsk Podlaski z dnia 1 paZdziernika 2015 roku.

Wymagane zataczniki ( 407.7 KB )
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